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UMOWA  

          Nr  …………………………

 

zawarta w dniu ………………. w Toruniu pomiędzy: Gminą Miasta Torunia – Miejskim Ośrodkiem Sportu 

i Rekreacji w Toruniu, ul. gen. J. Bema 23/29, 87-100 Toruń  

zwaną w dalszej części umowy Zamawiającym, 

reprezentowaną przez:    

Aleksandra Dybińskiego – Dyrektora 

Iwonę Wiercińską – Gł. księgową 

a: 

…………………………………………………………………………………………. 
zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą, 

reprezentowanym przez: 

…………………………………………………. 

 

Niniejsza umowa została zawarta w trybie przetargu, uregulowanego przepisami ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo 

zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019) 

§1 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonywanie usługi kompleksowego sprzątania w obiektach 

Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji, wokół nich oraz innych prac zgodnie z harmonogramem 

czynności zawartych w załączniku Nr 1. 

2. Obowiązki, o których mowa w załączniku Nr 1 do niniejszej umowy, Wykonawca będzie wykonywał 

za pomocą własnych narzędzi i materiałów. Podczas świadczenia usług stanowiących przedmiot 

niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany jest używać środki chemiczne posiadające wymagane 

przepisami atesty.  

3. Ogółem do prawidłowej realizacji wszystkich prac Zamawiający wymaga zaangażowania osób w 

liczbie zapewniającej należyte wykonanie usługi (zgodnie z wymaganiami zawartymi w załączniku Nr 

1 do SIWZ). Wykonawca oświadcza, że wszystkie osoby realizujące przedmiot zamówienia będą 

zatrudnione na podstawie umowy o pracę. 

4. Wykonawca zapewnia środki czystości oraz niezbędne wyposażenie swoich pracowników, 

gwarantujące świadczenie usług na wysokim poziomie.  

5. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać czynności będące przedmiotem umowy z należytą 

starannością i przez osoby odpowiednio przygotowane zawodowo, z wykorzystaniem własnych 

narzędzi i urządzeń (w tym odkurzaczy) oraz stosowanie wysokiej jakości środków myjących, 

pielęgnujących, konserwujących i dezynfekujących. 

6. Oceny prawidłowości wykonywania prac objętych niniejszą umową dokonuje Zamawiający. 

7. Uwagi na temat nienależytego wykonania usługi, precyzujące miejsce i rodzaj zaniedbań ze strony 

Wykonawcy Zamawiający przygotuje notatkę służbową na tę okoliczność. 

8. Wykonawca zobowiązuje się do dokonywania wszelkich poprawek na żądanie Zamawiającego, o ile 

konieczność ich dokonania wyniknie z niewłaściwego wykonania usługi. 
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§ 2. 

1. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie ważne zezwolenia i koncesje (wymagane  

w świetle obowiązujących przepisów prawa) do wykonywania przedmiotu Umowy. 

2. Zamawiający wymaga, aby przedstawicielstwo (przedstawiciel, osoba do kontaktów, biuro) firmy dostępne 

było na terenie miasta Torunia. 

3. Osoby, którymi Wykonawca posłuży się przy wykonywaniu przedmiotu Umowy posiadać będą 

każdorazowo aktualne badania lekarskie zaświadczające o braku przeciwwskazań do wykonywania prac 

objętych Umową.  Obowiązek ten dotyczy również osoby wyznaczonej do kierowania i nadzoru usługi ze 

strony Wykonawcy. Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia na każde żądanie Zamawiającego 

oraz właściwych urzędów wszystkich dokumentów potwierdzających uprawnienia członków jego 

personelu do wykonywania usług objętych niniejszą umową. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do przekazywania pisemnej informacji o osobach realizujących czynności 

objętych niniejszą umową (personel), przed przystąpieniem do wykonywania czynności objętych niniejszą 

umową. 

5. Personel przed przystąpieniem do pracy, musi zostać przeszkolony przez kompetentną osobę 

nadzorującą ze strony Wykonawcy (staraniem i na koszt Wykonawcy) - zarówno w zakresie organizacji 

pracy, bhp, technologii, obsługi maszyn i urządzeń oraz stosowania środków  

(w tym chemicznych) służących wykonywaniu usługi. Wykonawca zobowiązany jest również do 

zapoznania wszystkich członków swojego personelu z wewnętrznymi procedurami działania. Na żądanie 

Zamawiającego Wykonawca przedłoży stosowny dokument potwierdzający przeszkolenie zatrudnianego 

przez siebie personelu w powyższym zakresie.  

6. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia należytego stanu sanitarno – higienicznego obiektów. 

Powyższe dotyczy również udostępnionego Wykonawcy przez Zamawiającego pomieszczenia, z którego 

korzysta w ramach niniejszej Umowy. Po ustaniu niniejszej Umowy Wykonawca jest zobowiązany do 

przekazania Zamawiającemu przedmiotowego pomieszczenia w stanie nie pogorszonym. W przypadku 

naruszenia powyższego obowiązku Zamawiający zastrzega sobie prawo obciążenia Wykonawcy kosztami 

związanymi z naprawą powstałej szkody. 

7. Umowa może być realizowana wyłącznie przez osoby, które posiadają aktualne zaświadczenie o 

niekaralności. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenie Zamawiającemu oświadczeń dot. niekaralności 

pracowników realizujących przedmiot zamówienia oraz oświadczenia o zachowaniu poufności przed 

przystąpieniem do wykonywania umowy, a w trakcie jej obowiązywania przy zmianie pracownika. 

9. Wykonawca może zatrudnić do realizacji umowy osoby ze stopniem niepełnosprawności nie większym 

niż umiarkowany. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do usuwania wad i usterek porządkowych w czasie  ..… godz. liczonym od 

zgłoszenia wady lub usterki przez Zamawiającego.  

11. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia i okazywania na żądanie Zamawiającego dokumentacji 

zawierającej następujące dokumenty: 

1) zaświadczenia z przeprowadzonych szkoleń oraz instruktażu bhp personelu Wykonawcy; 

2) listy członków personelu aktualnie realizującym w obiekcie czynności objęte niniejszą  

umową wraz z  aktualnymi badaniami lekarskimi tych osób, 

3) instrukcje producentów (lub importerów), określające zakres i technologie środków 

 chemicznych, stosowanych przez Wykonawcę przy wykonywaniu usług objętych umową.  
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§3 

1. Strony zobowiązują się do stałego koordynowania i bieżącej kontroli właściwego wykonywania usług 

porządkowo-czystościowych.  

2. Do kierowania i nadzoru oraz kontaktów z Zamawiającym Wykonawca wyznacza Pana/Panią 

………………………,tel. kom. …………………………… . Wykonawca zobowiązuje się niezwłocznie 

powiadomić Zamawiającego w formie pisemnej o wszelkich zmianach w tym zakresie. 

3. Stały i bezpośredni kontakt ze Wykonawcą ze strony Zamawiającego utrzymywać będzie 

Pani/Pan...................................., tel.  ............................, kom. ................................... . 

4. Strony dopuszczają zmianę osób o których mowa w ustępie 2 i 3 niniejszego paragrafu  

a wynikającą z rotacji na stanowiskach pracy, zmian organizacyjnych u każdej ze Stron i tym podobnych 

zdarzeń. Zmiana osób następuje przez pisemne powiadomienie drugiej strony  

i nie stanowi zmiany umowy. 

5. Osoba nadzorująca ze strony Wykonawcy zobowiązana jest do niezwłocznego stosowania się do 

zaleceń, uwag, wskazówek Zamawiającego w zakresie wykonywanych usług. 

6. Osoba nadzorująca ze strony Wykonawcy winna być osiągalna telefonicznie od poniedziałku do soboty 

w godzinach 7.30 – 20.00 oraz dokonywać sprawdzenia prawidłowości wykonywanych prac przez 

personel przynajmniej raz na dwa tygodnie – dot. każdego obiektu. Kontrola zostanie potwierdzona 

każdorazowo protokołem z przeprowadzonych czynności kontrolnych, który zostanie przedłożony 

Zamawiającemu w ciągu 7 dni od dnia przeprowadzenia kontroli, w celu zatwierdzenia protokołu przez 

Zamawiającego. 

7. Wykonawca jest zobowiązany do stałego dbania o należyty i schludny wygląd personelu, zapewnienia 

jednolite fartuchy lub jednolite ubranie robocze oraz imiennych identyfikatorów z logo i nazwą firmy. 

 

§4 

1. Stosownie do treści art. 95 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 

z 2019 r. poz. 2019.) Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na 

podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności porządkowo – sprzątające i konserwatorskie, 

których wykonywanie polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 1040). 

2. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę, w szczególności Zamawiający zastrzega sobie prawo do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wyżej wymienionego  wymogu 

i dokonywania jego oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wyżej wymienionego 

wymogu, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy lub w siedzibie Wykonawcy, 

3. W ramach uprawnienia Zamawiającego do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy w 

trakcie realizacji przedmiotu umowy, na każde wezwanie/żądanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu  wskazane 

poniżej  dowody  w celu potwierdzenia spełnienia wymogów wskazanych w ust.1: 

1) oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, 



 4 

których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 

dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, 

że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze 

wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz 

podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia  w imieniu Wykonawcy, 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez  Wykonawcę  kopię  umowy/umów o pracę osób 

wykonujących w trakcie realizacji przedmiotu umowy czynności, których dotyczy wyżej wymienione 

oświadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób  zapewniający 

ochronę  danych osobowych pracowników,  zgodnie  z  przepisami ustawy z dnia 10maja 2018 r. o 

ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 

pracowników).  

Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, 

rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania, 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę składek na 

ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni 

okres rozliczeniowy; 

4)  poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię dowodu 

potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę, do ubezpieczeń, zanonimizowaną w 

sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 

10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. 

4. W razie nie spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, wskazane w ust. 1, Wykonawca będzie miał obowiązek zapłaty 

Zamawiającemu kary umownej w wysokości określonej w § 9 ust. 2 niniejszej umowy. Niezłożenie przez 

Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów, 

o których mowa w ust. 3, w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. 

5. Uporczywe uchylanie się Wykonawcy od wykonywania nałożonych na niego umową obowiązków, o 

których mowa w ust. 3 może stanowić podstawę do rozwiązania przez Zamawiającego umowy ze 

skutkiem natychmiastowym z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, 

Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

§ 5 

1. Wykonawca zapewni, aby osoby realizujące przedmiot umowy przestrzegały zasady, że  

w trakcie sprzątania były otwarte tylko pomieszczenia aktualnie sprzątane, a pozostałe 

pomieszczenia zamknięte na klucz. 

2. Wykonawca (oraz jego personel) są zobowiązani do bezwzględnego przestrzegania obowiązku 

utrzymania w tajemnicy (także po ustaniu stosunku umownego pomiędzy Zamawiającym a 

Wykonawcą oraz w każdym przypadku rozwiązania stosunku łączącego Wykonawcę i członka 

jego personelu) wszelkich informacji, w których posiadanie weszli  
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w związku z wykonywaniem usług na rzecz Zamawiającego (w szczególności dotyczących 

procedur bezpieczeństwa, w tym związanych z ochroną przeciwpożarową oraz techniki  

i wyposażenia obiektu itp.). 

§ 6 

1. Umowę niniejszą zawiera się na okres 12 miesięcy począwszy od …………..  

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć  w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może rozwiązać 

niniejszą umowę bez wypowiedzenia w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

3. Oświadczenie o rozwiązaniu umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. Zamawiający jest uprawniony, po trzykrotnym upomnieniu (pisemnym, mailowo na adres 

…………………………………...), do rozwiązania Umowy ze skutkiem natychmiastowym,  

w przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego naruszenia przez Wykonawcę postanowień niniejszej 

Umowy w tym m.in. nie wykonywania czynności przewidzianych niniejszą umową. Uprawnienie takie 

przysługuje Zamawiającemu również w przypadku stwierdzenia przez uprawnione do tego instytucje lub 

organy kontrolne naruszenia przez Wykonawcę lub członków jego personelu obowiązujących przepisów 

dotyczących wykonywania usług objętych Umową. 

5. Rozwiązanie umowy w okolicznościach, o których mowa w ust. 4 niniejszej umowy nie  pozbawia 

Zamawiającego prawa dochodzenia od Wykonawcy roszczeń odszkodowawczych.  

6. Zamawiający może rozwiązać umowę za jednomiesięcznym okresem wypowiedzenia na koniec 

miesiąca w przypadku ogłoszenia upadłości Wykonawcy, 

7. W przypadku rozwiązania niniejszej umowy przed określonym terminem jej zakończenia Wykonawca 

może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu dotychczas wykonanej części umowy. 

 

§ 7 

1. Tytułem wynagrodzenia Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie ryczałtowe:  

1) cena ryczałtowa brutto za wykonanie całego przedmiotu zamówienia przez okres obowiązywania 

umowy wynosi:……………………………………………………………………….. 

(słownie:………………………………………………………………………………………………). 

Cena obejmuje wszystkie nakłady i prace, które są niezbędne do wykonywania przedmiotu zamówienia 

bez konieczności ponoszenia przez Zamawiającego jakichkolwiek dodatkowych kosztów. 

2. Po zakończeniu danego miesiąca Wykonawca wystawi fakturę, za wykonaną w tym miesiącu usługę, 

na kwotę odpowiadającą 1/12 wynagrodzenia określonego w ust. 1 pkt 1. Wynagrodzenie będzie 

przekazane na rachunek bankowy Wykonawcy nr: 

…………………………………………………………………………………… w terminie 30 dni od  daty 

otrzymania faktury przez Zamawiającego.   

3. Dane do faktury: 

NABYWCA: 
Gmina Miasta Toruń  
ul. Wały gen. Sikorskiego 8  
87-100 Toruń  
NIP: 879-000-10-14 
ODBIORCA FAKTURY: 
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji  
ul. gen. J. Bema 23/29 
87-100 Toruń  
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4. Za dzień dokonania płatności wynagrodzenia przez Zamawiającego uznaje się dzień złożenia w banku 

dyspozycji przelewu zapłaty przez Zamawiającego. 

5. Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do wystawiania faktur VAT. Zamawiający upoważnia 

Wykonawcę do  wystawiania faktur VAT za wykonanie usług objętych niniejszą umową bez podpisu 

Zamawiającego. 

 

§8 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, Wykonawca jest zobowiązany do 

zapłaty Zamawiającemu kar umownych w następujących przypadkach  

i wysokościach: 

1) za nieprzystąpienie do świadczenia usługi chociażby w jednej części wskazanej  

w załączniku nr 1 do umowy, w danym dniu lub jej niewykonanie, w wysokości 500,00 zł za każdy 

rozpoczęty dzień, w którym usługi nie będą wykonywane, 

2) za każde naruszenie obowiązku wskazanego w § 1 ust. 5 lub§ 2 ust. 2, 3, 4,umowy –  

w wysokości 300,00 zł  

3) za opóźnienie dłuższe niż pół godziny w przystąpieniu do świadczenia usług w danym dniu, w 

wysokości 200,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę takiego opóźnienia, 

4) za nie usunięcie wad w terminie wskazanym w § 2 ust. 10, w wysokości 100, 00 zł za każdą godzinę 

opóźnienia. 

5) za odstąpienie od umowy lub rozwiązanie umowy w trybie natychmiastowym z winy Wykonawcy w 

wysokości 5% wynagrodzenia ryczałtowego przysługującemu Wykonawcy. 

2. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego braku posiadania umów o pracę przez osoby przy 

pomocy których Wykonawca wykonuje prace o których mowa § 4 ust. 1, Zamawiający naliczy Wykonawcy 

karę w wysokości: iloczynu kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie 

przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez 

Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania pracowników świadczących 

usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy), liczby miesięcy w okresie 

realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu i liczb osób których dotyczy 

naruszenie przedmiotowego obowiązku. 

3. Prawo do naliczania kar umownych nie narusza prawa Zamawiającego do dochodzenia odszkodowania 

uzupełniającego na zasadach ogólnych przewidzianych w Kodeksie cywilnym.  

4. O naliczeniu kary umownej Wykonawca zostanie zawiadomiony na piśmie lub mailem. 

5. Zamawiający może potrącić naliczoną karę umowną z wierzytelnością Wykonawcy z tytułu 

przysługującego mu wynagrodzenia. 

6. Potrącenie kary umownej z wierzytelności, o której mowa w ust. 5 nie może być uznana przez Wykonawcę 

jako nieuregulowanie należności wynikającej z faktury za świadczenie usług objętych umową. 

7. Niezależnie od uprawnień wynikających z ust. 1-6, w przypadku nie wykonywania lub nienależytego 

wykonywania przedmiotu umowy, Zamawiającemu przysługuje prawo powierzenia wykonania 

określonych czynności obciążających Wykonawcę, osobie trzeciej  

na koszt Wykonawcy. Postanowienia ust. 5-6 stosuje się odpowiednio. 
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§ 9 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody powstałe z niewykonania,  

z nienależytego lub niewłaściwego wykonania umowy jak również za szkody w mieniu Zamawiającego 

spowodowane przez personel Wykonawcy. 

2. Wykonawca odpowiada w szczególności za szkody (uszkodzenie elementów, pogorszenie wyglądu, itp.) 

będące skutkiem użycia niewłaściwych środków czyszczących, urządzeń, niewłaściwej techniki 

czyszczenia lub braku kwalifikacji zatrudnionego personelu. Wykonawca odpowiada również za wszelkie 

szkody wyrządzone przez personel, działaniem bądź zaniechaniem w tym również te wyrządzone osobom 

trzecim  (np. kradzież mienia, nie zabezpieczenie lub niewłaściwe zabezpieczenie czyszczonych 

powierzchni, itp.). 

3. Członkowie personelu Wykonawcy zobowiązani są do niezwłocznego przekazania osobom 

reprezentującym Zamawiającego przedmiotów, które zostały znalezione w obszarach wykonywania usług.  

4. Wykonawca ma obowiązek niezwłocznego zgłaszania osobom reprezentującym Zamawiającego (w 

formie pisemnej) wszelkich zauważonych przez siebie lub personel nieprawidłowości, dotyczących stanu 

technicznego i sanitarnego obiektów, objętych zakresem usługi. 

5. Zamawiający zobowiązany jest do powiadomienia Wykonawcy na piśmie o każdorazowym stwierdzonym 

wypadku nienależytego wykonania usługi.  

§10 

1. W dniu podpisania umowy Wykonawca przedłoży Zamawiającemu do wglądu oryginał oraz złoży 

kopię aktualnej na dzień podpisania umowy polisy ubezpieczeniowej potwierdzającej, że Wykonawca 

jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej kontraktowej i deliktowej w zakresie prowadzonej 

działalności gospodarczej, objętej przedmiotem umowy, wraz z potwierdzeniem zapłaty składki. Polisa 

musi opiewać na sumę ubezpieczeniową nie mniejszą niż 200.000,00 PLN. 

2. Wykonawca zobowiązuje się utrzymywać ubezpieczenie przez cały okres obowiązywania 

niniejszej umowy. W przypadku upływu terminu ważności polisy w czasie obowiązywania umowy, 

Wykonawca odnowi ubezpieczenie najpóźniej na 14 dni przed upływem terminu ważności polisy. 

Kopie kolejnych polis będą każdorazowo składane Zamawiającemu nie później niż w trzecim dniu 

od daty ich odnowienia. Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania przedstawienia odnowionych 

polis do wglądu w oryginale. 

3. Polisa ubezpieczeniowa nie może zostać odwołana, ograniczona lub w istotny sposób zmieniona 

bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego. 

 

§11 

1. Zamawiający umożliwi wykonywanie usługi poprzez: 

1) zapewnienie dostępu do obiektów objętych usługą w godzinach, o których mowa  

w Załączniku nr  1 do niniejszej umowy;  

2) udostępnienie Wykonawcy pomieszczeń na terenie obiektu niezbędnych do prawidłowego 

wykonywania usługi,  

3) udostępnienie Wykonawcy dostępu do mediów, takich jak energia elektryczna, woda itp., niezbędnych 

do prawidłowego wykonania usługi, 

4) zapewnienie właściwych warunków sanitarno - higienicznych pracy w miejscach prowadzenia usługi, 

5) zapewnienie warunków pracy w miejscu wykonywania usługi zgodnych z przepisami  

p. poż. i bhp. 
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2. Zamawiający odpowiada za stan zabezpieczenia poszczególnych obiektów (dotyczy  

to w szczególności: zamków, zamknięć, oświetlenia, ogrodzenia, zabezpieczenia p.poż. itp.).  

3. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody poniesione przez Wykonawcę i członków jego 

personelu w związku z użytkowaniem pomieszczeń, o których mowa w ust. 1 pkt. 2  niniejszego paragrafu. 

4. Zamawiający zobowiązany jest do kontroli przestrzegania warunków realizacji przedmiotu umowy zgodnie 

z ustaleniami określonymi w § 4.  

§12 

1. W związku z artykułem 455 ustawy Prawo zamówień Publicznych, Zamawiający przewiduje możliwość 

dokonania następujących zmian w umowie w przypadku: 

a) gdy nastąpi zmiana lub ustalenie nowej wysokości obowiązujących stawek podatku VAT dotyczących 

usługi lub usług należących do przedmiotu umowy, Strony dopuszczają możliwość zmiany cen 

jednostkowych, odpowiednio tej usługi lub usług, w zakresie odpowiadającym zmianie wysokości 

stawki podatku VAT, 

b) dotyczących wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w ramach zawartej umowy 

wprowadzającej zmianę wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10  października 2002 r. o 

minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 1596) oraz zmiany zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości  stawki  składki  na  

ubezpieczenia  społeczne  lub zdrowotne,  o ile zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 

przedmiotu niniejszej  umowy przez Wykonawcę i zakresie nie przekraczającym tych zmian; 

c) pozyskania przez Zamawiającego nowych budynków i zwiększenia się powierzchni utrzymania 

czystości. W takim przypadku Zamawiający ma prawo zwiększenia powierzchni objętej usługami 

Wykonawcy i proporcjonalnego zwiększenia wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy. Zakres 

zleconych w ten sposób prac, przeliczonych na wynagrodzenie Wykonawcy, nie przekroczy 10% 

wartości zamówienia;  

d) rezygnacji Zamawiającego z części budynków objętych przedmiotowym zamówieniem.  

W takim przypadku Zamawiający zmniejszy proporcjonalnie wynagrodzenie Wykonawcy, określone w 

§ 7 ust. 1 pkt. 1 i 2. Jednocześnie Zamawiający gwarantuje Wykonawcy realizację co najmniej 80% 

wartości zamówienia.  

e) zmiana nazw, siedziby stron umowy, numerów kont bankowych, innych danych identyfikacyjnych. 

2.  Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony wynosi 20 % 

      wartości umowy. 

3. O zmianie w przypadkach określonych w ust.1, pkt. c) Zamawiający powiadomi Wykonawcę 

       osobnym pismem z 14-dniowym wyprzedzeniem. 

4. Jeżeli Zamawiający uzna, że okoliczności wskazane przez Wykonawcę, jako stanowiące podstawę do 

zmiany umowy nie są zasadne, Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zadania zgodnie   z warunkami 

zawartymi w umowie. 

5. Powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić zgodę. 

 

§ 13 

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy zastosowanie znajdują 

przepisy  ustawy Prawo zamówień publicznych i Kodeksu Cywilnego. 
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2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy dokonywane będą na piśmie w formie aneksu  pod rygorem 

nieważności. 

3. Sądem właściwym do rozstrzygania sporów wynikających z realizacji postanowień niniejszej 

Umowy jest Sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego   

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 egzemplarzu dla każdej ze 

stron.  
 

§ 14 

Niżej wymienione Załączniki stanowią integralną część niniejszej umowy: 

Załącznik nr 1 – Zakres rzeczowy kompleksowego utrzymania czystości na obiektach MOSiR. 
 
 

Zamawiający Wykonawca 

 

 


